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AVROTROS bereikt online en met haar programma's, activiteiten én (drama)series wekelijks 3
van de 4 Nederlanders. Daarmee draagt ze bij aan een goed geinformeerde, veilige en
rechtvaardige samenleving en verrijken deze met toegankelijke kunst en cultuur. AVROTROS
voelt zich verantwoordelijk voor het collectief en stimuleert daarom in alle programma’s en
activiteiten de gezamenlijke beleving. Daarom luidt de in 2020 geintroduceerde slogan:
“AVROTROS. De omroep voor ons.” Hiermee onderstreept de organisatie dat ze er echt voor
iedereen is. Wie je bent, waar je vandaan komt en hoe je bent opgeleid, is niet belangrijk.
AVROTROS is er voor iedereen en wil Nederland verenigen. Door de focus te houden op het
‘ons’-en-‘wij’-gevoel blijft de maatschappelijke waarde van AVROTROS als Publieke Omroep
groeien en kan AVROTROS op toegankelijke wijze de discussie voeren over de problemen die
mensen ervaren, maar ook over de gedeelde mooie zaken in de maatschappij.

Omroepvereniging AVROTROS is niet dogmatisch en onafhankelijk van ideologieén, en niet
gebonden aan religieuze en/of politieke groeperingen. AVROTROS ondersteunt de
samenleving door Nederland te verrijken met een breed aanbod van toegankelijke
programma’s over kunst en cultuur die bijdragen aan binding en beschaving. AVROTROS
werkt aan een goed geinformeerde, veilige en rechtvaardige samenleving en komt in actie als
deze wordt ondermijnd. De organisatie voelt zich verantwoordelijk voor het collectief en
stimuleert daarom in alle programma’s en activiteiten de gezamenlijke beleving van alle
inwoners. AVROTROS bouwt bruggen en brengt mensen uit allerlei lagen van de bevolking bij
elkaar, met een focus op wat hen samenbrengt. Dit onder meer door in contact te blijven met
een keur aan maatschappelike, culturele en educatieve instellingen, die dikwijls een actieve
inbreng hebben in de diverse media-uitingen van AVROTROS, of dat nu op radio of televisie
is, dan wel online of in print.

Missie & Visie

De missie van AVROTROS is om cultuur en rechtvaardigheid toegankelijk te maken voor
iedere Nederlander, van jong tot oud. De programma’s en activiteiten zijn herkenbaar door
hun toegankelijke toon en vorm, waardoor iedereen mee kan doen. De content van
AVROTROS wordt altijd onafhankelijk gemaakt, is van hoge kwaliteit en uitnodigend en
constructief van aard. Met de programma’s en activiteiten faciliteert AVROTROS interactie en
ontmoetingen en stimuleert daarnaast een actieve deelname aan de samenleving.

In het afgelopen jaar is AVROTROS met de programma’s en content nog meer gaan focussen
op de speerpunten Cultuur en Rechtvaardigheid. Met deze speerpunten bereikt de
organisatie het grootste deel van de inwoners van Nederland, inspireert en verbind ze hen en
komt voor ze op als dat nodig is. Ongeacht hun achtergrond of voorkeuren, omdat
AVROTROS altijd onafhankelijk opereert.

Bestuur & organisatie structuur

De governance van AVROTROS is gebaseerd op de uitgangspunten van het verenigingsrecht
(BW2 Titel 2 inzake verenigingen) en de Beleidsregels governance en interne beheersing 2017
en de Governance Code Publieke Omroep 2018. AVROTROS is een vereniging en heeft drie
organen die gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor de governance: Directie, Raad van
Toezicht en de Verenigingsraad. AVROTROS heeft een omroepbedrijf dat wordt bestuurd
door de Directie bestaande uit de Algemeen Directeur, de Mediadirecteur en de Zakelijk
Directeur.

Sinds 2022 werkt AVROTROS samen met PowNed. De samenwerking met PowNed is
ingericht als organisatorische samenwerking. AVROTROS en PowNed delen onder meer de
financiéle administratie, marktonderzoek, ICT, het bestuurssecretariaat, juridische zaken en
personeelsadministratie. Door deze samenwerking wordt een belangrijke bijdrage geleverd
aan een bestuurbare en doelmatige publieke omroep. Daarmee blijft echter ook de externe
pluriformiteit van het publieke omroepbestel behouden, doordat beide omroepen elk vanuit
hun eigen missie en identiteit programma’s blijven maken.

De Raad van Toezicht (bestaande uit vijf personen; de voorzitter, de vice voorzitter, en drie
leden) houdt toezicht op het beleid van de directie en de algemene gang van zaken in de
vereniging, waar het omroepbedrijf onderdeel van is. De Raad van Toezicht vervult ook, via de
Remuneratiecommissie, de taken van werkgever van de statutaire directie. Daarnaast
fungeert de Raad van Toezicht als klankbord voor de directie, geeft inzichten en advies op
basis van deskundigheid en goedkeuring aan bepaalde (strategische) besluiten. De Raad van
Toezicht is niet alleen volgend, maar handelt proactief, met respect voor de

bestuurlijke verantwoordelijkheid van de directie en de Verenigingsraad. AVRO
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